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ACTA DE SESIÓN DE LA COMISIÓN DE SELECCIÓN PARA CONTRATACIÓN DE UN 

FORMADOR PARA EL PROGRAMA MIXTO DE EMPLEO-FORMACIÓN MY 2019 “FUENTE 

ALAMO LIMPIO”, CUYO ENTE PROMOTOR ES EL AYUNTAMIENTO DE FUENTE ÁLAMO. 

Asistentes:  

PRESIDENTE 

D. Francisco Miguel Giménez Pérez 

VOCALES 

D. Juan Antonio García Hernández 

D. Lorenzo Martínez Mendoza  

D. Fulgencio Núñez Pedreño  

SECRETARIO 

D. Pedro Antonio Martínez García 

Orden del día: Realización entrevista personal, calificación final y propuesta candidato. 

En Fuente Álamo de Murcia a doce de marzo de dos mil veinte, en Aula existente en   planta baja 

del Centro Municipal de Servicios Sociales, sita en C/ de la Libertad, 14, de Fuente Álamo, siendo 

las once horas, y bajo la presidencia de D. Francisco Miguel Giménez Pérez, se reúne la Comisión 

de Selección para tratar las cuestiones planteadas en el Orden del día. 

Según Acta de fecha cinco de marzo, los aspirantes estaban convocados por esta Comisión de 

Selección, para el día doce de marzo a las once horas, para la realización de una entrevista 

personal. El objeto de la misma es comprobar la trayectoria profesional, los conocimientos del 

puesto de trabajo, las actitudes y aptitudes, para el desempeño del puesto de trabajo al que se 

opta.  

Siendo las once y diez minutos comienza el orden de llamamiento de los candidatos por orden 

alfabético.  

Una vez finalizada la entrevista personal, a todos los candidatos, y analizadas las motivaciones y 

otras circunstancias de los mismos, y vista la puntuación obtenida, por los distintos candidatos, en 

la prueba teórica, realizada el pasado día cinco de marzo, y vista la documentación aportada por 

los mismos, para la valoración de méritos laborales y de formación, esta Comisión de Selección 

adopta los siguientes acuerdos:  

Primero. – Confeccionar el listado con las calificaciones definitivas obtenidas por los candidatos 

que han superado las distintas fases del presente Proceso de Selección, quedando compuesta de 

la siguiente forma: 
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FASES 

 

  

1ª 2ª  3ª 

 APELLIDOS Y NOMBRE DNI 

 

A B C 

 

TOTAL 

CANDEL LOPEZ, MARIA LUISA 4*424**2Y 20 15 12 

 

6 53 

LAJARIN ABELLON, MARIA TRINIDAD 4*477**3P 28 6,1 1,5 1,5 6 43,1 

VALIENTE PEDRERO, MARCELA 2*275**9Y 31 15 7,5 1,5 6 61 

La puntuación anterior corresponde a: 

- 1ª FASE: Puntuación obtenida en la prueba teórica 

- 2ª FASE: Apartados: A) Experiencia laboral B) Formación y C) Otros méritos 

- 3ª FASE: Puntuación obtenida en entrevista personal 

Segundo. – Proponer a Marcela Valiente Pedrero, con DNI 2*275**9Y, como la aspirante 

seleccionada en el presente Proceso de Selección, por haber sido la candidata que ha obtenido la 

mayor puntuación.  

Tercero.- Constituir una lista de espera, formada por el siguiente orden:  

 
APELLIDOS Y NOMBRE DNI 

1 CANDEL LOPEZ, MARIA LUISA 4*424**2Y 

2 LAJARIN ABELLON, MARIA TRINIDAD 4*477**3P 
 

Cuarto.- Publicar la presente Acta, en el Tablón de Anuncios y en la página web del Ayuntamiento 

de Fuente Álamo, dando un plazo de DIEZ DÍAS NATURALES para la presentación de 

reclamaciones. 

Quinto. – Remitir un ejemplar de la presente Acta a la unidad administrativa instructora del 

procedimiento del Servicio Regional de Empleo y Formación, para la emisión de informe sobre su 

conformidad o discrepancias a la elección propuesta por esta Comisión de Selección. 

Y, no habiendo más asuntos que tratar, se levanta la sesión, siendo las once y cuarenta horas de 

la fecha del encabezamiento, extendiéndose la presente acta, que firman, los señores asistentes. 
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